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Les renouvelables moteur de la croissance économique wallonne ! 
 

Plus de 8.000 emplois wallons en 2022, trois fois plus en 2030. Telles sont les conclusions de 
l’étude réalisée par le bureau Deplasse & Associés à la demande d’EDORA, fédération des 
énergies renouvelables, sur l’impact socio-économique des filières d’énergies renouvelables 
en Wallonie. En 2022, ce secteur d’intérêt public supérieur sur le plan énergétique a déjà 
généré près d’un demi-milliard d’euros de valeur ajoutée, richesse directement injectée 
dans l’économie wallonne. En réalisant les objectifs du Plan Air Climat Energie 2030, ce sont 
12 milliards d’euros de valeur ajoutée supplémentaire qui seront générés dans l’économie 
wallonne d’ici à 2030, grâce au développement des énergies renouvelables. 

Outre la réduction de nos émissions de gaz à effet de serre, le secteur des énergies 
renouvelables est de plus en plus incontournable pour répondre aux enjeux d’indépendance 
énergétique, de sécurité d’approvisionnement et de lutte contre la hausse des prix de 
l’énergie. Mais les impacts socio-économiques du secteur pour l’économie wallonne sont 
moins souvent objectivés.  

EDORA a donc commandé aux experts du bureau d’études Deplasse & Associés une analyse 
détaillée de la chaine de valeur propre à chacune des filières d’énergies renouvelables 
wallonnes. L’étude a déterminé les investissements totaux déjà réalisés et ceux nécessaires à 
l’atteinte des objectifs du Plan Air Climat Energie (PACE) 2030 wallon ainsi que la valeur 
ajoutée et les emplois existants et créés. L’étude indique que, rien que sur l’année 2022, le 
secteur des énergies renouvelables a généré en Wallonie 490 millions d’euros de valeur 
ajoutée et représente 8.111 emplois équivalents temps plein.  

Actuellement, 40% des emplois générés grâce aux énergies renouvelables en Wallonie sont 
considérés comme pérennes par nature (emplois en opérations et maintenance). Le solde 
peut être pérennisé si le cadre d’investissement est maintenu autour d’objectifs renouvelés 
encadrés par des mesures adéquates (notamment en matière de capacités des 
raccordements aux réseaux, d’octroi permis et de sécurité juridique).  

Les nouveaux objectifs gouvernementaux du PACE 2030 offrent des perspectives 
économiques très prometteuses pour la Wallonie, grâce au secteur des énergies 
renouvelables. Selon l’étude publiée ce jour, cette hausse des objectifs devrait permettre 
d’arriver à plus de 23.300 emplois à l’horizon 2030 et de créer 12,2 milliards d’euros de valeur 
ajoutée sur la période 2023-2030, au sein de la Région. Une aubaine sur le plan socio-
économique, qui s’ajoute à la réduction escomptée de nos émissions de gaz à effet de serre. 
Le déploiement du secteur des énergies renouvelables est donc incontournable pour assurer 
notre avenir énergétique et économique, en garantissant une énergie locale, abordable, 
durable et créatrice d’emplois en Wallonie. 
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A PROPOS D’EDORA :  
EDORA est la fédération des acteurs et entreprises actifs dans les énergies renouvelables et les produits et services facilitant 
la transition énergétique. EDORA vise à atteindre un système énergétique 100% renouvelable. Dans le but de répondre aux 
enjeux climatiques et dans une approche de développement durable, EDORA plaide pour un développement des énergies 
renouvelables accéléré, équilibré, intégré et de qualité. EDORA agit pour que les énergies renouvelables contribuent 
efficacement à l’indépendance énergétique et la prospérité socio-économique. En savoir plus : www.edora.org 


